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 Réfléchir à son avenir professionnel  

 Réactualiser et élargir ses champs de connaissances  

 Analyser son parcours professionnel  

 Faire le point sur ses acquis, ressources, difficultés  

 Identifier ses points d’appui, leviers d’action 
 

 
Taux de satisfaction : 92 % 

Taux de transposition des compétences : 88 % 

Taux de recommandation : 96 % 

CHU ANGERS 

DÉPARTEMENT DES INSTITUTS 

ET ÉCOLES DE FORMATION 

4 rue Larrey 

49 933 ANGERS Cedex 9 

 

Secrétariat :  
Tél : 02.41.35.48.27 
Mail : dief-formationcontinue@chu-angers.fr 
 
Vous êtes en situation de handicap et vous souhaitez 
intégrer notre formation, vous pouvez nous contacter 
à l’adresse : DIEF-Referent-Handicap@chu-angers.fr 
 

 

CONCOURS D’ENTRÉE EN IFCS 

FORMATION 
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Les organismes de 
formation du CHU 
d’Angers sont certifiés 

QUALIOPI  

Contrôle des connaissances : 

 Épreuve écrite blanche dans les conditions du concours avec une correction 

individuelle, devoirs inter session, 

 Épreuve orale simulée devant un jury dans les conditions du concours. 

Évaluation 

Lieux de la formation : 

 DIEF – CHU Angers : (D7 – Quartier Bleu et H4 Quartier Violet) ; 
Accessible aux personnes en situation de handicap. 

Poursuite d’étude : 

 Formation de Cadre de Santé (suite à admission au concours d’entrée) ; 

 Analyse des situations managériales ; 

 Les écrits professionnels ; 

 La responsabilité juridique (niveau I et niveau II). 

Débouchés : 

 Cadre de santé dans le secteur sanitaire, médico-social, territorial et ARS 

 
Accès / restauration / hébergement : 
Se référer au site internet :  
https://www.chu-angers.fr/enseignement/enseignementparamedical-dief/ 
 
Tarif formation (tarif en vigueur à titre indicatif, en 2026) : 
Financement pris en charge par l’employeur :  

 2 678€ (préparation épreuve écrite et orale) 
 Groupe : nous consulter. 

 
Autofinancement :  

 Préparation à l’épreuve écrite d’admissibilité : 2318€/personne 

 Préparation à l’épreuve orale d’admission : 361€/personne. 

 

 

Informations diverses 

 

Cycle préparatoire aux épreuves de 

sélection à l’entrée à l’IFCS 

Cette action de formation répond aux exigences du référentiel Qualiopi 

mailto:dief-formationcontinue@chu-angers.fr
mailto:DIEF-Referent-Handicap@chu-angers.fr
https://www.chu-angers.fr/enseignement/enseignementparamedical-dief/


 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

Pré-requis 
 

 Etre titulaire d’un diplôme paramédical : 
► de la filière soins infirmiers ; 
► de la filière médicotechnique ; 
► de la filière rééducation. 

 Justifier de 4 années d’exercice de la profession (en équivalent temps plein) depuis 
l’obtention du diplôme et au 31 janvier de l’année du dépôt du dossier. 

 
Modalités et délai d’accès : Selon calendrier (nous consulter). 
Equivalence / Passerelle : Néant. 

 

Conditions d’inscription  
 

Préparation à l’épreuve écrite d’admissibilité 

 Actualiser les connaissances dans les domaines sanitaire et social  

 Renforcer et enrichir sa culture professionnelle et personnelle  

 Aider à la valorisation du parcours professionnel  

 Acquérir les techniques de l’expression écrite (syntaxe et orthographe) et la méthodologie de 
l’épreuve écrite (synthèse et commentaire)  

 S’entraîner à l’épreuve écrite  

 Clarifier son engagement dans le métier de cadre de santé  

 Consolider son projet professionnel  

 Élaborer et rédiger le projet professionnel personnalisé 
 

Préparation à l’épreuve orale d’admission 

 Finaliser l’argumentation du projet professionnel  

 Décliner son projet professionnel à partir d’un dossier professionnel rédigé en mettant en valeur 
les compétences développées  

 Structurer un exposé oral dans un temps imparti  

 Développer sa capacité à argumenter  

 Identifier les éléments de réussite aux épreuves orales  

 Analyser sa communication et tenter d’identifier les modes de communication du jury dans 
l’entretien de sélection 

 S’approprier l’analyse des situations de travail pour comprendre et agir avec compétence 

 

Objectifs 

 

 Préparation à l’épreuve écrite d’admissibilité : 15 jours 

 Préparation à l’épreuve orale d’admission : 2 jours 

 

Durée 
 

 30 personnes 

Capacité / quota 
 

 Préparation à l’épreuve écrite d’admissibilité : formateurs IFCS, Directeur des Soins ; 
ingénieur qualité, cadre de santé, universitaires, coach sportif 

 Préparation à l’épreuve orale d’admission : formateurs IFCS, cadres supérieurs de santé,  
psychologues, coach sportif 

 

Nos intervenants 
 

 Apports théoriques et méthodologiques 

 Travaux de groupe, travail individuel et travail en intersession 

 Entraînements (écrit et oral) 

 Analyse des expériences et du parcours professionnel 

 Accompagnement individualisé en session et en intersession, si besoin 

 Briefing et débriefing des oraux individuels en collectif 

 Salles de cours avec vidéoprojecteur, paperboard, tableau blanc 

 Système de visioconférence (si obligation de distanciel) 

 1 Centre de documentation et d’information 
 

Méthodes et moyens pédagogiques 
 

Préparation à l’épreuve écrite d’admissibilité 

Calendrier et Programme : 5 séquences de 3 jours, soit 15 jours dont 9 journées 

consacrées à la préparation de l’épreuve d’admissibilité consistant en un commentaire de 
documents relatifs à un sujet sanitaire ou social. 

 

Déroulement de la formation 

 

 Séquence 1 : du 6 au 8 octobre 2026 
 Séquence 2 : du 17 au 19 novembre 2026 
 Séquence 3 : du 8 au 10 décembre 2026 
 Séquence 4 : du 5 au 7 janvier 2027 
 Séquence 5 : du 2 au 4 février 2027 

 
Contenu de la formation 
Sensibilisation aux thématiques suivantes : 

 Économie hospitalière  

 Mutation et évolution du système de santé  

 Démocratie sanitaire 

 Conduite du changement 

 Éthique des soins et du management  

 Démarche de qualité et gestion des risques  

 Gouvernance clinique  

 Savoir lire un article scientifique 

 Préparation mentale autour de la gestion du stress 

 Leadership et yoga 

 Concept de projet et construction du projet professionnel. 
 

Préparation à l’épreuve orale d’admission 

 Session : du 23 au 24 mars 2027 

  : 2 journées consacrées au passage d’oraux 
simulés dans les conditions du concours  

 


